
AHİLİK HAFTASI KUTLAMALARI  

ÖDÜL YÖNERGESİ  

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar  

 

 Amaç 

 MADDE 1- Bu Yönergenin amacı, Ahilik kültürünün esnaf ve sanatkârlar ile bunların 

teşkilatlarında tanıtılması, yaşatılması ve gelecek kuşaklara aktarılması ile çalışma ve 

faaliyetlerinin değerlendirilmesi için yapılan Ahilik Haftası kutlamaları kapsamında; mesleki 

hayatında başarı gösteren esnaf ve sanatkârlar ile Ahilik Kültürüne hizmet etmiş kişi ya da 

kurum ve kuruluşların ödüllendirilmesine ilişkin esas ve usulleri düzenlemektir. 
 

Kapsam 

MADDE 2- Bu Yönerge, ülke genelinde ve kutlamaların merkezi olan Kırşehir’de 

gerçekleştirilecek Ahilik Haftası kutlamaları kapsamında; mesleki hayatında başarı gösteren 

esnaf ve sanatkârlar ile Ahilik Kültürüne hizmet etmiş kişi ya da kurum ve kuruluşların 

ödüllendirilmesine ilişkin esas ve usulleri kapsar. 

 

Dayanak 
MADDE 3- Bu Yönerge, 3/6/2011 tarihli ve 640 sayılı Gümrük ve Ticaret Bakanlığının 

Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamenin 12 nci maddesi ile 34 üncü 
maddesine dayanılarak hazırlanan 13.08.2008 tarih ve 26966 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe giren Ahilik Haftası Kutlamaları Yönetmeliğine dayanılarak 
hazırlanmıştır. 

 
 

Tanımlar 
MADDE 4- Bu Yönergede geçen;  
a) Bakan: Gümrük ve Ticaret Bakanını,  
b) Bakanlık: Gümrük ve Ticaret Bakanlığını, 
c) Kurul: Ahilik Kutlamaları Merkez Yürütme Kurulunu, 
ç) Komite: Ahilik İl Kutlama Komitelerini, 
d) Genel Müdürlük: Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Esnaf ve Sanatkârlar Genel 

Müdürlüğünü, 
e) İl Müdürlüğü: Ticaret İl Müdürlüklerini, 
f) TESK: Türkiye Esnaf ve Sanatkârları Konfederasyonunu, 
g) TOBB: Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğini, 
h) TESKOMB: Türkiye Esnaf ve Sanatkârlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri Birlikleri 

Merkez Birliğini, 
ı) Birlik: 5362 Sayılı Esnaf ve Sanatkârlar Meslek Kuruluşları Kanununa göre kurulmuş 

Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliklerini, 
i) Ödül : “Türkiye’de Yılın Ahisi veya Ahileri”, “Türkiye’de Yılın Kalfası veya Kalfaları”,  

“Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları”, “Ahilik Hizmet”, “Ahilik Onur”, “İlin Ahisi”, “İlin 
Kalfası” ve “İlin Çırağı” ödülleri olarak verilecek olan plaket ve hediyeleri, 

j) İlin Çırağı Ödülü: Her ilin o yıl içerisinde çalışma hayatında başarı göstermiş çırak 
adayları arasından seçilen “İlin Çırağına verilen ödülü,  

k) İlin Kalfası Ödülü: Her ilin o yıl içerisinde çalışma hayatında başarı göstermiş kalfa 
adayları arasından seçilen “İlin Kalfası”na verilen ödülü,  

l) İlin Ahisi Ödülü: Her ilin o yıl içerisinde çalışma hayatında başarı göstermiş esnaf ve 
sanatkârları arasından seçilen “İlin Ahisi”ne verilen ödülü,  

m) Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları Ödülü: Türkiye genelinde 81 ilde seçilen “İlin 
Çırakları” arasından belirlenen “Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları”na verilen ödülü, 
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n) Türkiye’de Yılın Kalfası veya Kalfaları Ödülü: Türkiye genelinde 81 ilde seçilen “İlin 
Kalfaları” arasından belirlenen “Türkiye’de Yılın Kalfası veya Kalfaları”na verilen ödülü, 

o) Türkiye’de Yılın Ahisi veya Ahileri Ödülü: Türkiye genelinde 81 ilde seçilen “İlin 
Ahileri” arasından belirlenen “Türkiye’de Yılın Ahisi veya Ahileri”ne verilen ödülü,  

ö) Ahilik Hizmet Ödülü: Ülkemiz ekonomik, sosyal ve kültürel hayatına esnaf ve 
sanatkârlık ve Ahilik Kültürü ile ilgili katkı sağlamış kişi, kurum ve kuruluşlar arasından 
seçilene verilen ödülü, 

p) Ahilik Onur Ödülü: Kırşehir’deki Resmi kutlamaları onurlandıran kişiler arasından 
seçilen şahsiyete verilen ödülü, 

ifade eder.  
   

İKİNCİ BÖLÜM 

Verilecek Ödüller ve Temel İlkeler 

 

Verilecek ödüller 
MADDE 5-  Ödüller, “Türkiye’de Yılın Ahisi veya Ahileri Ödülü”, “Türkiye’de Yılın 

Kalfası veya Kalfaları Ödülü”, “Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları Ödülü”, “Ahilik Hizmet 
Ödülü”, “Ahilik Onur Ödülü”, “İlin Ahisi Ödülü”, “İlin Kalfası Ödülü” ve “İlin Çırağı Ödülü” 
olmak üzere 8 kategoride verilir. 

 
Bunların dışında verilmesi düşünülen ödüllerin tespitinde Kurul yetkilidir. 
 

Temel ilkeler 

MADDE 6- Ödül verilecek kişilerin tespitinde Kurul ve Komitelerce; Ahilik Kültürü ve 

felsefesinin temelleri arasında yer alan; toplumsal ve ticari ilişkilerdeki dürüstlük, güvenilirlik, iş 

ve meslek ahlakına saygı, hak ve hukuka riayet etme, saygılı, şefkatli, cömert ve güler yüzlü 

olma ilkeleri esas alınır. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Seçici Kurul ve Ödüllendirme 

 

Seçici kurullar 

MADDE 7- Her ilde Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği; “İlin Çırağı” ve “İlin Kalfası” 

adayı olarak belirlediği 3 kalfa ve 3 çırak ile “İlin Ahisi” adayı en az 3 esnaf ve sanatkârı 

Haziran ayı sonuna kadar belirleyerek Komiteye bildirir. Komite adaylar arasından Temmuz ayı 

sonuna kadar “İlin Ahisi”ni, “İlin Kalfası”nı, “İlin Çırağı”nı seçer ve seçilen “İlin Ahisi”, “İlin 

Kalfası” ve “İlin Çırağı” ile ilgili seçilme kriterlerine ait dokümanları, Kurula gönderir. 

 

Kutlamaların merkezi olan Kırşehir’de yapılacak törenlerde “Türkiye’de Yılın Ahisi veya 

Ahileri” ödülünü alacak esnaf ve sanatkârı veya esnaf ve sanatkârları, “Türkiye’de Yılın Kalfası 

veya Kalfaları” ile “Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları” ödüllerini alacak kişi veya kişileri 

Kurul, Ağustos ayı sonuna kadar seçer. Aynı süre sonuna kadar Kurulca; “Ahilik Hizmet Ödülü” 

ve “Ahilik Onur Ödülü” alacaklar da belirlenir. 

 

 

Ödüllendirme 

MADDE 8- “İlin Ahisi Ödülü”, “İlin Kalfası Ödülü” ve “İlin Çırağı Ödülü”; plaketin yanı 

sıra Komitece belirlenecek diğer hediyelerden, 

  

Türkiye’de “Yılın Ahisi veya Ahileri Ödülü”, “Türkiye’de Yılın Kalfası veya Kalfaları 

Ödülü” ve “Türkiye’de Yılın Çırağı veya Çırakları Ödülü”; plaketin yanı sıra Kurulca 

belirlenecek diğer hediyelerden,   
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“Ahilik Hizmet Ödülü” ve “Ahilik Onur Ödülü” ise plaketlerden, 

oluşur. 

 

Ödüllerin maliyetleri; TESK, TOBB ve TESKOMB tarafından karşılanır. 
 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Sekretarya, Yürürlük ve Yürütme 

 

Sekretarya 

MADDE 9- Kurulun sekretarya hizmetleri Genel Müdürlük, Komitelerin sekretarya 

hizmetleri İl Müdürlükleri tarafından yürütülür. 

 

Yürürlük 

MADDE 10- Bu Yönerge Bakanlık Makamının onayından sonra yürürlüğe girer. 

 

Yürütme 

MADDE 11- Bu Yönerge hükümlerini Gümrük ve Ticaret Bakanı yürütür. 
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